Kosten- und Zahlungsweise

Die Gesamtkosten fiir Honorar und
Organisation, einschlieflich Zertifizierung
betragen pro Teilnehmer/in Euro 9900,-
Die Zahlungsweise besteht in einer
Anzahlung von Euro 3900,- zum 30.
November 2026 und 24 gleichbleibenden
Monatspauschalen von Euro 250,- ab
Februar 2027.

Das Institut Simone Weil regelt in einem
Ausbildungsvertrag alle Einzelheiten.

Teilnahmebedingung

Erfolgreiche Teilnahme am
Orientierungsseminar,

mindestens 3 Jahre Berufserfahrung und
psycho-soziale Vorbildung.

Erlaubnis zur Titelfiihrung
.Facilitator of Community, tf TzI/IR"

Projektverantwortung

Dr.theol. Bettina-Sophia Karwath

Master of community tf TZI

MBA Bildungs- und Wissenschaftsmanagement
Weihbischof Lic.theol. Thomas-Maria Renz
Master of community tf TZI

Ruth Seubert, Dipl. theol., tf TZI- Lehrtherapeutin

Wir sind
bio-logisch,
psycho-logisch,
sozio-logisch und

aus Gott geboren: theo-logisch.
Ruth Seubert, tf TZI-Lehrtherapeutin

Anschrift und Auskunft
Institut Simone Welil,

Lehrhaus fiir Psychologie und Spiritualitit

FriedenstraBe 14

97828 Marktheidenfeld

Mail kontakt@lehrhaus.de
Anmeldung

online unter www.lehrhaus.de

Wir bieten als einzige Institution die
Arbeitsweise der tf TZI an. Sie ist am EUIPO
eingetragen und markenrechtlich geschiitzt

fiir die Anwendung in den Bereichen

Bildung und Erziehung,
Gesundheitswesen,
Wissenschaftliche Forschung.

Begegnung © Oskar Koller

Lehrhaus fur Psychologie
und Spiritualitat

Institut Simone Weil
www.lehrhaus.de

Leitung

braucht
Beteiligung

Zertifizierte Weiterbildung

2027-2029


http://www.lehrhaus.de/
mailto:kontakt@lehrhaus.de
http://www.lehrhaus.de/

Fiir Verantwortliche
in Organisationen, Betrieben,
Institutionen und Gemeinschaften

Wer in einer Fiihrungsposition arbeitet,
weif um die vielfaltigen
Herausforderungen des
Leitungsgeschiftes.
e Verantwortung fiir eine Aufgabe,
fiir mich und andere tibernehmen,
o Kritik {iben und einstecken,
e unvorhergesehene Aufgaben
bewaltigen,
e das eigene Verhalten immer
wieder neu {iberdenken.
Das sind einige Funken, die im Alltag
einer Leitungskraft sprithen.
Dabei ist eine Grundkonstante klar: Leiten
kann niemand alleine! Immer braucht es
die Beteiligung der Mitarbeitenden.
Deswegen ist die hauptsédchliche
Leitungsaufgabe Beziehungsarbeit.
Der angebotene Kurs wendet sich an alle,
die sich fiir die Humanisierung der
Arbeitswelt einsetzen auf der Grundlage
des christlichen Menschenbildes.

Ziele
- Personlichkeit entfalten
- Beziehungskompetenzen schulen,
- Leitungsverantwortung im
Blick behalten,
- Fachliche und Spirituelle Identitat
gewinnen und kommunizieren.
Inhaite
- Ausgewihlte Konzepte der
Personlichkeitspsychologie und
Gruppendynamik kennenlernen,
- das eigene Lebenswissen als
Ressource entdecken,
- Leitungsziele und
Leitungsverhalten reflektieren.
Arbeitsweise
- Biografisch
- Theorievermittlung
- praxisorientiert
Die Weiterbildung findet in einer berufe-
tibergreifenden, gleichbleibenden Gruppe
statt.

Zeitlicher Umfang

2 Tage Orientierungsseminar

45 Tage zu je 6 Zeitstunden
(Prasenzseminare,

Onlineformate, kollegiale
Supervision, Eigenstudium
von Fachliteratur)

Terminplanung
Orientierungsseminar

02.-04. Oktober 2026

Wo bleibt der innere Mensch?
Beginn der Weiterbildung:
Januar 2027. Anmeldeschluss
30.11.2026

ort

ISW FriedenstraBe 14

97828 Marktheidenfeld

Theorie und Praxis

Wir arbeiten auf der Grundlage der tf
TZI/IR (tiefenpsychologisch fundierte
Themenzentrierte Interaktion).

Diese Methode verbindet die
Perspektiven der einzelnen Personen,
der Gruppe der Mitarbeitenden, des
Aufgabenprofils und der
Gesamtsituation miteinander und
versucht sie gleichgewichtig zu
beachten. Die tf TZI vermittelt eine
spezielle Form des Leitens. Sie
beriicksichtigt die christlichen Werte,
die stets den Menschen in seiner
Wiirde achten.

Man muss das Mégliche
vollbringen,
um das Unmaogliche zu

beriihren.
Simone Weil (1909-1943)
Franzosische Philosophin und Mystikerin



